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Положение

о рабочей группе по введению
ФГОС основного общего образования

1. Общие положения

1.1.Рабочая группа по введению новых ФГОС общего образования (далее – Рабочая группа) создана в период введения ФГОС основного общего образования в целях информационного, организационного и научно-методического сопровождения этого процесса. 

1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется  Конституцией Российской Федерации, Законом РФ «Об образовании в РФ», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами регионального, муниципального уровней,  Уставом МКОУ «Белозерская СОШ», а также настоящим Положением. 

1.3. Состав Рабочей группы определяется  приказом директора школы  из числа членов совета школы, общешкольного родительского комитета, методического совета, представителей педагогического коллектива, профсоюзного коллектива, администрации.  

2. Задачи Рабочей группы.

Основными задачами Рабочей группы являются:

- информационная и научно-методическая поддержка разработки и реализации комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС общего образования 
- анализ готовности ОО к введению  ФГОС основного общего образования 
- составление дорожной карты, определяющей порядок введения ФГОС ООО
- организация обсуждения вопросов введения ФГОС ООО на совете школы, педагогическом, методическом советах, родительском комитете;

- информирование участников образовательных отношений о введении ФГОС ООО;

- представление информации о результатах введения ФГОС ООО 
- подготовка предложений по стимулированию деятельности учителей по разработке учебного плана, рабочих программ, других документов по  введению ФГОС основного общего образования.

3. Функции членов Рабочей группы.

 Рабочая группа в целях выполнения возложенных на нее задач действует в соответствии с определенным функционалом:

Директор школы: 

- Определение стратегических направлений образовательной деятельности, 

- Распределение обязанностей между членами рабочей группы.

- Издание приказа о формировании учебного плана.

- Контроль за работой группы (определение сроков работы и отчетности).

- Проведение промежуточных рабочих совещаний с отчетами членов рабочей группы.

- Вынесение учебного плана на утверждение педагогического совета.

- Утверждение рабочего плана

Заместитель директора по УВР

- Общее руководство по формированию основной образовательной программы

- Подготовка проекта учебного плана: формирование пояснительной записки, сетки учебного плана на весь период обучения и недельной нагрузки,

- Информирование участников образовательных отношений о ходе и результатах введения  ФГОС ООО,
-Анализ диагностик, определяющих образовательные запросы обучающихся, их родителей

Заместитель директора по ИМР

- Организация составления дорожной карты, организация выполнения мероприятий дорожной карты по введению ФГОС ООО

- Проведение педагогических и методических советов по проблемам введения ФГОС, по формированию части учебного плана, формируемого участниками образовательных отношений, 

- Организация внутришкольной методической учебы по проблемам ФГОС ООО, 

- Составление перспективного плана курсовой подготовки педагогических работников

-Организация изучения опыта введения ФГОС основного общего образования других Организаций
Заместитель директора по воспитательной работе

- Формирование проекта плана воспитательной работы, проекта плана внеурочной деятельности

- составление карты взаимодействия с социумом
Психолог

- Планирование психолого - педагогической составляющей введения ФГОС ООО

- Подготовка к проведению диагностической, психокоррекционной, реабилитационной, консультативной работы,

 - Аналитическая деятельность результатов исследований, 

- Оказание психологической помощи участникам образовательных отношений в связи с требованиями ФГОС нового поколения
Социальный педагог

- Составление социального  паспорта школы

- Составление карты занятости обучающихся во вторую половину дня

- Информирование родителей, обучающихся о переходе на ФГОС ООО

Руководители ШМО

- Организация обсуждения пояснительной записки учебного плана, его содержания, 

- Составление рабочих программ в соответствии с требованиями ФГОС ООО
Совет школы, родительский комитет
- Изучение запросов родителей, обучающихся.

- Организация обсуждения результатов анкетирования (изучения запросов).

- Проведение совета школы по обсуждению результатов.

- Организация и проведение родительских собраний с инициативой введения предметов, курсов в учебный план
4. Порядок работы Рабочей группы.
4.1. Рабочая группа является коллегиальным органом. Общее руководство Рабочей группой осуществляет председатель группы. 

4.2. Члены Рабочей группы обязаны:

- присутствовать на заседаниях;

- исполнять поручения, в соответствии с функциональными обязанностями

-своевременно отчитываться о выполненной работе, представлять необходимую информацию. 

4.3. Члены Рабочей группы  имеют право:

- знакомиться с материалами и документами по проблемам введения ФГОС ООО
- участвовать в обсуждении, вносить предложения, высказывать особые мнения;

5. Права Рабочей группы.

. Рабочая группа имеет право:

- вносить на рассмотрение Педагогического совета, совета школы, общешкольного родительского комитета вопросы, связанные с разработкой и реализацией проекта введения ФГОС ООО;

- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к компетенции Рабочей группы;

- выходить с предложениями к директору школы и другим членам администрации по вопросам введения ФГОС ООО;

- требовать от членов администрации необходимые справки и документы, относящиеся к деятельности Рабочей группы;

- приглашать для принятия участия в работе группы разработчиков руководителей школьных МО, опытных учителей;

- привлекать педагогических работников школы для выполнения   отдельных поручений.
6. Ответственность Рабочей группы.

Рабочая группа  несет ответственность:

- за объективность  и качество подготовленных материалов, документов. 
- за своевременность представления информации Педагогическому совету, совету школы о результатах введения ФГОС основного общего образования;

- за качество и своевременность информационной, организационной  и научно-методической поддержки реализации введения ФГОС ООО;

- за своевременное выполнение решений Педагогического совета, относящихся к введению ФГОС ООО, 
- за компетентность принимаемых решений.
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